ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
“D. Alighieri”
Tel. 0742/818847 — 818860

06025 NOCERA UMBRA (PG)
C.F. 83004080541- Email: pgee04400p@istruzione.it

Progetto per la formazione

Rete Territoriale n. 2
Tipologia del progetto:

Macroarea n. 2: La Valutazione
Parte 1 : La nuova modalita di valutazione del rendimento degli studenti
Parte 2: Dal quadro europeo delle competenze la valutazione per competenze dei curricoli
Destinatari:  docenti delle 16 scuole afferenti la rete territoriale, partecipanti ai lavori n. 700
Tempi: gennaio- maggio 2008
Organizzazione: individuazione n. 2 poli di formazione per la migliore articolazione del progetto e
sua ricadenza: polo Nocera — polo Gubbio
Progettazione analitica
Parte n. 1: La Nuova Modalita di Valutazione del rendimento degli studenti
n. 2 incontri seminariali (1 per ciascun polo):
n. 1 un incontro preliminare: Esame del documento Ministeriale; prime riflessioni (assemblea dei
dirigenti della rete)
Tempi: gennaio h 3,30 - Esame del Documento Ministeriale: elementi di attenzione e riflessione
Sedi:  Gubbio ITI Cassata
Nocera Sigismondi
Docenza: D.T. R. Stefanoni
Modalita: Confronto problematiche. Gruppi di elaborazione tecnica per i criteri e le procedure di
valutazione funzionale agli scrutini.
Coordinamento: Dirigenti Scolastici
Docenti interessati per ciascun polo n. 350 circa.
Ricaduta: Individuazione per ciascuna istituzione scolastica di n. 1 docente referente che
insieme ai docenti formati e con il coordinamento del D.S. riportano le
informazioni/procedure concordate per team/consiglio di classe.

Nella fase applicativa i referenti e la commissione appositamente costituita presso ciascuna
istituzione rilevano le criticita di prima applicazione.



Eventuali azioni di miglioramento: h 3,00 incontro D.S. e docenti referenti per I’acquisizione delle
criticita rilevate e modifica/adeguamento delle modalita intraprese

Tempi : fine febbraio 2009

Sede: Gualdo Tadino Storelli

Fase applicativa di ricaduta a cura, come sopra dei docenti referenti e D.S.

Supporto anche via on line: D.T. Stefanoni.

Parte 2: Dal quadro europeo delle competenze: la valutazione per competenze nei diversi curricoli.

Fase A: n. 3 incontri Seminariali per ciascuno dei poli.

Sedi: Gubbio — ITI Cassata
Nocera — ITI Sigismondi e/o Media Storelli Gualdo Tadino
Temi : a) Il quadro europeo delle competenze e le competenze nei curricoli.

Relatore prof. Tiriticco.
Periodo: fine febbraio 2009
b) individualizzazione delle competenze in uscita e loro valutazione.

Relatore prof. Tiriticco.

Periodo fine marzo 2009

¢) Valutazione degli apprendimenti e valutazione delle competenze.
Relatore prof Domenici.

Periodo fine aprile 2009
Durata di ciascun incontro 3 ore

Fase B: come per la parte n. 1 del progetto, dopo ciascun incontro viene attivata la modalita di
ricaduta informativa all’interno di ciascuna istituzione scolastica attraverso i lavori della
commissione, coordinata dal D.S. e il supporto del docente referente

Compito: elaborazione di materiali operativi utili al processo di valutazione ( 1 materiali predisposti
verranno socializzati e riclaborati tra le scuole della rete tramite web)

Fase C: produzione materiale elaborato.

N 1 incontro con D.S. e i docenti referenti per I’approntamento della restituzione dei lavori svolti e
dei prodotti realizzati.



Periodo: fine maggio 2009.

Piano finanziario

Progettazione D.S. della rete € 0,00
Coordinamento D.S. della rete € 0,00
Docenza n. 6 incontrix3hx150,00 € € 2.700,00
Referenti per le istituzioni n. 16x10hx 20,00€ € 3.200,00
Rimborso spese € 300,00
Materiali facile consumo per la produzione lavori € 390.00

€ 6.590,00

La valutazione del piano finanziario rende evidente la scarsita dei fondi per la copertura di
tutte le esigenze formative rilevate.

Vista inoltre 1’urgenza di approfondire I’area tematica: Valutazione e Competenze, si decide
concordemente di investire I’intero budget € 6.590,00 per I’espletamento della formazione su tale
tematica.

Vista inoltre la rilevanza culturale e sociale del progetto formativo “Cittadinanza e
costituzione”, soprattutto nel nostro territorio dove problematiche economiche sociali e
antropologiche rendono pressante i confronti su conoscenze articolate e ben libere da stereotipi € o
preconcetti in funzione della formazione dei nuovi cittadini, concordemente si decide di allargare la
partecipazione alla formazione organizzata dal liceo Mazzatinti di Gubbio, a tutte le scuole della
rete con eventuali partecipazioni alle spese per quota pro capite.

Dirigente Scolastico Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Serenella Capasso) (Prof. Dario Missaglia)



